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ECOLE LA TOURELLE

Conseil d’etablissement tenu le 26 octobre a 18 h 30
a la bibliotheque de l’école.

ETAIENT PRESENTS

Josianne Bergeron
Natacha Yéyé

Marilou Massé-Martel
Karine Grenier

Caroline Ayotte

Bruno Gadbois

Maude Corriveau

Tommy Boulianne
Nathalie Hébert, directrice
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1. MOT DE BIENVENUE

La direction souhaite la bienvenue et fait la présentation des houveaux
membres du conseil d’établissement.

2. OUVERTURE DE L’ASSEMBLEE ET VERIFICATION DU QUORUM
Ouverture de lassemblée et vérification du quorum a 18h30.

3. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR
Résolution # 1- CE 26-10-2023

[l est proposé par Josianne Bergeron et résolu :

QUE l'ordre du jour de la premiere réunion ordinaire soit adopté avec les
modifications suivantes :

- No 8 devient no 4.

> ADOPTEE A L’"UNANIMITE
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4. LECTURE ET ADOPTION DU PROCES VERBAL DE LA RENCONTRE DU 13 juin 2023
Résolution # 2- CE 26-10-2023

[l est proposé par Karine Grenier et résolu :

QUE le proces-verbal du 13 juin dernier soit adopté avec les modifications
suivantes :

- Sentier quatre saisons.

> ADOPTEE A L’UNANIMITE.

5. SUIVI AUX PROCES-VERBAUX
AuUcCuUh suivi.

6. NOMINATION A LA PRESIDENCE
Résolution # 3- CE 26-10-2023

Josianne Bergeron propose Bruno Gadbois et il accepte.
QU’il soit élu président du conseil d’établissement 2023-2024.

> ADOPTE A L’UNANIMITE

7. NOMINATION A LA VICE-PRESIDENCE
Résolution # 4- CE 26-10-2023

Josianne Bergeron propose Natacha Yéyé et elle accepte.
QU’elle soit élue vice-présidente du conseil d’établissement 2023-2024.

> ADOPTE A L’UNANIMITE

8. NOMINATION AU SECRETARIAT
Résolution # 5- CE 26-10-2023

Marilou Massé-Martel propose Josianne Bergeron et elle accepte.
QU’elle soit élue secrétaire du conseil d’établissement 2023-2024.

> ADOPTE A L’UNANIMITE
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10.

11.

12.

13.

QUESTIONS ET INTERVENTIONS DU PUBLIC

Aucune question.

CALENDRIER DES RENCONTRES
Résolution # 6- CE 26-10-2023
Nathalie nous propose un calendrier des rencontres.

[l est proposé par Caroline Ayotte, et résolu :

QUE le calendrier soit approuvé tel que présenté.

> ADOPTE A L’UNAMITE

REGLES DE REGIE INTERNE 2023-2024
Résolution # 7- CE 26-10-2023

Il est PROPOSE par Karine Grenier et résolu :

QUE le document sur les régles de régie interne soit approuvé tel que présenté

ou avec les modifications suivantes :

> ADOPTE A L’UNANIMITE

REPRESENTANTS DE LA COMMUNAUTE

Aucun représentant.

DENONCIATION D’INTERET

Tous les membres du conseil d’établissement remplissent le formulaire de

dénonciation d’intéréts.
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14. BUDGET DE FONCTIONNEMENT DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT
Résolution # 8- CE 26-10-2023

Il est PROPOSE par Maude Corriveau et résolu :

QUE le budget de fonctionnement soit approuvé tel que présenté :

> ADOPTE A L’UNANIMITE

15. ACTIVITES/SORTIES ETUDIANTES ET MOYEN DE FINANCEMENT
15.1 Activités et sorties éducatives 2023-2024
Résolution # 9- CE 26-10-2023

Il est PROPOSE par Karine Grenier et résolu :
QUE les sorties soient adoptées telles que présentées :

- Dans la ville de V-D-S en autobus, a pied ou en voiture pour l'année scolaire
2023-2024.
> ADOPTE A L'UNANIMITE

16. NORMES ET MODALITES
Résolution # 11- CE 26-10-2023
Nathalie nhous présente le document sur les normes et modalités.

[l est proposé par Marilou Massé-Martel, et résolu :

QUE le document sur les hormes et modalités soit adopté tel que présenté.

> ADOPTE A L’UNAMITE



' ﬁw\g Procés-verbal
N CONSEIL D’ETABLISSEMENT

_leE.E:‘LE
LA JOURELLE 2023_2024
17. PAROLES AUX MEMBRES
11.0 Présidence

Il est important de contribuer a la vie scolaire de nos enfants.

11.1 Représentant du comité de parents
Eclipse solaire et sécurité (8 avril)

11.2 OPP
Aucune information.

11.3 Personnel enseighant
- Formation pour quatre enseignhantes.

- Retour de deux enseignantes expérimentées.
- Féte de U'Halloween.

- SCP

11.4 Personnel de soutien
- Qgrosse équipe de T.E.S.

11.5 Technicienne du service de garde
8,95% a 9,20%/jour et 15,30% a 15,75%/pedago. Tres belle équipe au SDG.

11.6 Direction
- Plusieurs pratiques d’évacuation avec pompiers. 1x + de 5min et 1x 3min 49

- @Ggreve du 6 novembre 2023 de minuit a 10h30.

- Divers travaux a venir 'été prochain.

18. CORRESPONDANCE RECUE
Aucune correspondance.

19. AFFAIRES NOUVELLES
Aucune.
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20. QUESTIONS DU PUBLIC
Aucune question.

21. CLOTURE DE LA SEANCE

Résolution #12 - CE 26-10-2023
Tous les sujets a l'ordre du jour ayant été traités, il est PROPOSE par Marilou

Massé-Martel et résolu de lever la séance a 19h14.

> ADOPTE A L’UNANIMITE

Bruno Gadbois, président Date

Nathalie Hébert, directrice Date



